Referat Generalforsamling 2023

Afholdt onsdag d. 01.03.2023 kl. 18.30 i hallen i Dstjysk klatreklub pa adressen
Sendergardsallé 24, 8700 Horsens.

Referent: Torben Jargensen

1. Valg af dirigent og referent

Jesper Schjeaellerup veelges til dirigent og Torben Jagrgensen som referent.

Generalforsamlingen er erkleeret gyldig.

2. Bestyrelsens beretning for det forlebne ar

Formanden Mikael fremlaegger beretningen.

Formandsberetning 2023

Det er mit fgrste ar som formand og siden sidste GF har mit fokus veeret, at laere klubben
at kende i alle afskygninger. Samtidig med det, har der veeret dagligdags driftsopgaver, sa
jeg er ikke helt i mal, men godt pa vej og kender klubben ret godt efterhanden.

Jeg fornemmer at der er en utrolig summen af god energi nar jeg kommer i hallen.
Specielt om aftenen kan man fgle energien. Vi er i den grad kommet godt ud af corona
perioden.

Der er mange der efterhanden giver en lille hdnd med og det er med til at ggre hele
klubben steerk. | flok Igfter vi bedre.

Fokus for 2023
Vi har igangsat at ggre hjemmesiden mere moderne og intuitiv at bruge. Det arbejde
pagar og jeg forventer at det bliver faerdigt i labet af aret.

Fremadrettet vil jeg gerne have en mere ligelig fordeling af mand/kvinde i bestyrelsen.
Dette bliver aktuelt i 2024, hvor flere fra bestyrelsen er pa valg. Der skal hermed lyde en
opfordring til alle kvinder, som matte gnske at indga i bestyrelsesarbejdet, at melde sit
mulige kandidatur til GF24.

Vi har konkret 2 opgaver vi skal have nogen til at varetage. Handtering af naglebrikker og
en koordinerende rolle med eksterne events. Ngglebrikkerne har vi pt afdaekket, men ikke
som en varig lgsning. Events er der pt. ingen ansvarlig person for og klares for nuvaerende
adhoc. Dette er ikke baeredygtigt og der skal findes en person til at varetage funktionerne.




Som bestyrelsesformand stiller jeg krav til dem der sidder i bestyrelsen. Jeg forventer at
alle der stiller op, og sidder i bestyrelsen, arbejder aktivt for at fremme klubbens
interesser.

Derudover skal vi “bare” drifte klubben som hidtil og blive ved med at insistere pa, at det
skal veere rart at komme og nar man kommer her, sa er man sammen med sine venner.
Det var noget af det, som nogle nzevnte under +30 eventet, som positivt, og en mangel i
deres klub.

Dertil har vi altid fokus pa at holde fadekaeden af personer til rutebyg, traenere, instrukterer
og praktiske opgaver kgrende. Det kraever et teet samarbejde med udvalgene, for at veere
pa forkant med det.

Budget og henlaggelser

Alle medlemmer har faet tilsendt vores budget for 2023. Der er penge afsat til alle udvalg
og igen i ar budgetterer vi med at laegge lidt penge til side. Det skyldes at vi gerne vil have
oparbejdet en gkonomisk buffer pga. faciliteternes afskrivning, og hvis vi skal investere i et
starre projekt pa et tidspunkt.

Ny facebook gruppe

Som noget nyt, har jeg lavet en ny gruppe for frivillige, hvor vi kan kommunikere uden om
vores store facebook gruppe, og det skal gerne gare det lidt nemmere at lave
arrangementer og finde hjaelpen til nogle af opgaverne. Om det kommer til at virke efter
hensigten ma tiden vise. Der skal lyde en opfordring til alle om at melde sig ind i gruppen.

Et kig pa kalenderen:

Hvis vi tager et tilbageblik pa aret 2022 sa har der veeret en del begivenheder:
Januar - hyggeboulder konkurrence afholdt af Magnus

Ny formand/forperson valgt ved sidste ars GF.

April var @JKK veerter for Young Guns.

Klubtur til Gateborg i maj - 9 deltog.

Feelles arbejdsdag d. 20 aug.

Abent hus og delvis sommerfest d. 27 aug. Lidt nedskaleret pga. sygdom.
Klippetur til tyskland d. 2 sept. Delvist aflyst pga. uheldige omstaendigheder. Dog kom 2
personer afsted. Lucas og Kaya.

Klubtur til Viborg d. 10 sept. 14 personer deltog.

Junior battle d. 20 nov afholdes i @JKK.

Julefest d. 16 dec. arrangeret af Maria, Lasse og Asger

Der har veeret sociale sammenkomster og faellesspisning i klubben og vi producerer
spirende talenter pa det sportslige og spirende talenter i foreningslivet.

Aret 2023

Vi har igen i ar en raekke arrangementer pa programmet, hvor klubturen er én af de
baerende elementer.

Betaling til Dklaf er aendret fra 50-80. Effekt fra i ar.

Hyggearrangement for de voksne +30 i februar 2023. 40 deltagere.




Barneholdene har lige i weekenden veeret i Hamborg for at klatre. Steerkt.

Barneholdet og juniorholdet har stort set veeret fyldt hele seesonen med 33 pa bgrneholdet
og 40 pa juniorholdet. S4 tak til hele treenerteamet som ger det muligt for s& mange unge
at bruge klubben.

Ambassadearer

Arets @JKK Ambassadgrer - Hassan, Simon Grawe.

Det er personer, som ggr en maerkbar forskel for dem som kommer og bruger klubben.
Det er personer, som skaber god stemning og tager et socialt ansvar, bygger ruter, rydder
op og efterlader besggende med et godt indtryk af klubben. | er gode ambassadearer og i
fortjener en stor tak.

PT medlemsstatus:
Hvad medlemmer angar er det ret stabilt. Jeg forventer en opadgaende trend for 2023.

2023 pt 208 medlemmer. 140 halvars og 68 helars. Forventer en let vaekst ift sidste ar.
2022: 226 medlemmer
2021: 227 medlemmer
2020: 242 medlemmer
2019: 208 medlemmer

Fordeling:
Halvarligt medlemskab: Maend og drenge udger 57% Kvinder og piger udgar 43%
Helarsmedlemskab: Maend og drenge udger 71% Kvinder og piger udgar 29%

3. Revideret regnskab for 2022 til godkendelse

Regnskabet godkendes. Regnskabet er underskrevet af revisor og uden anmaerkninger.

Forslag til at veere opmaerksom pa at fa betalt hjeelpere pa bernehold mv.
Betaling skal veere rettidig og eventuelt hvert halve ar sa der ikke gar for lang tid imellem
betalingerne.

4. Fremlaggelse af budget for 2023

Jan fremlaegger budgettet.

Der er ingen luft i budgettet da der er indkabt nye autobelays.

Dog er udvalgenes budget af en stgrrelse, hvor der normalt kan findes lidt luft til
uforudsete udgifter. Udvalgenes budgetter er stort set det samme, som for tidligere ar.

5. Fastseettelse af kontingent, herunder indmeldelsesgebyr




Bestyrelsen foreslar en kontingentstigning pa 50 kr/halvarligt og 100 kr/arligt med virkning
fra januar 2024. Seneste kontingentstigning var i 2019.

| forhold til klubber naer @JKK ligger vi lavet i kontingent.

Forslaget blev enstemmigt vedtaget.

6. ZEndringsforslag til klubbens vedtaegter (kraever mindst % del af stemmerne)
6.1 - pkt. 2 Formal

Bestyrelsen foreslar felgende aendring:

“Og vil med sine aktiviteter sgge at medvirke til at udvikle en sund livsstil for bgrn og
unge.” Vedtaegten foreslas aendret til “Og vil med sine aktiviteter sege at medvirke til
at udvikle en sund livsstil for bern, unge og voksne.

Forslaget blev enstemmigt vedtaget.

6. ZEndringsforslag til klubbens vedtaegter (kraever mindst % del af stemmerne)
6.2 - pkt. 5 Udmeldelse

Bestyrelsen foreslar teksten slettet “Udmeldelse kan ikke ske, hvis man er i
kontingentrestance eller i gvrigt har andet uafgjort mellemvaerende med
foreningen.”

Kan man da vaere medlem uden at betale? Nej.

Forslaget blev enstemmigt vedtaget.

6. Endringsforslag til klubbens vedtagter (kraever mindst 75 del af stemmerne)
6.3 - pkt. 10 Dagsorden

Dagsorden for den ordinaere generalforsamling skal mindst omfatte felgende punkter:
“Forelaeggelse af bestyrelsens budgetforslag for det kommende ar til godkendelse”.

Dette har aldrig veeret praktiseret og bestyrelsen foreslar at eendre det til “Fremlaeggelse
af bestyrelsens budget for indevarende ar”.

Forslaget blev enstemmigt vedtaget.

“Valg af sekretaer” foreslas Slettet.

Forslaget blev enstemmigt vedtaget.




“Valg af 2 junior bestyrelsesmedlem, safremt nogle gnsker at opstille.” Bestyrelsen foreslar
at eendre dette til “Valg af 2 menige medlemmer, og et junior medlem”.

Det er laenge siden at der har veeret et junior medlem.
Hvis der ikke er et junior medlem veelges der et menig medlem.

Forslaget blev enstemmigt vedtaget.

6. £ndringsforslag til klubbens vedtagter (kreever mindst %5 del af stemmerne)
6.4 - pkt. 12 Ekstraordineger generalforsamling

"Ekstraordineer generalforsamling kan til enhver tid indkaldes af bestyrelsen og skal
indkaldes, nar mindst en femtedel af foreningens stemmeberettigede medlemmer skriftligt
overfor bestyrelsen fremsaetter snske herom med en angivelse af det emne, som gnskes
behandlet. Generalforsamlingen skal afholdes senest 4 uger efter begaeringens
modtagelse. For sa vidt angar krav til indkaldelsen, mgdets ledelse, afstemning m.m.
geelder de samme bestemmelser som for den ordinaere generalforsamling.”

Bestyrelsen foreslar felgende eendring: “Generalforsamlingen skal afholdes senest 5
uger efter begaeringens modtagelse”.

Det der gnskes aendret er teksten

Forslaget blev enstemmigt vedtaget.

6. ndringsforslag til klubbens vedtagter (kraever mindst 25 del af stemmerne)
6.5 - pkt. 13 Foreningens opl@sning

“Aktiver som matte veere i klubben skal komme andre idreetslige formal i Gedved
kommune til gode.” Dette foreslas aendret til “Aktiver som matte veere i klubben skal
komme andre idraetslige formal i Horsens kommune til gode.”

Forslag:
Maske det ber tilga til Dansk klatreforbund. Dette forslag kan tages med til neeste
generalforsamling.

Forslaget blev enstemmigt vedtaget.

7. Behandling af indkomne forslag

Ingen indkomne forslag.




8. Valg af formand - Ikke pa valg

Formanden er ikke pa valg.

9. Valg af kasserer

Jan er pa valg og genopstiller.
Jan blev valgt som kasserer.

10. Valg af sekreteer

Hvis ikke der er nogen der stiller op, sa kan dette tilga bestyrelsen.
Der mangler personer til at varetage events og varetager ngglebrik.
Mikael forklarede hvad der er i at varetage events og na@glebrik.

Ingen stiller op og ingen bliver valgt.

Punktet bortfalder til naeste generalforsamling, da pkt. 6.3 blev stemt igennem.

11. Valg af 2 junior bestyrelsesmedlemmer, safremt nogen ensker at opstille

Som junior bestyrelsesmedlem skal man deltage i bestyrelsesarbejdet.
Birk vil gerne stille op som junior medlem.
Birk er 15 ar, hjeelpetraener pa barnehold,vil gerne fa erfaring med bestyrelsesarbejdet.

Birk blev enstemmigt valgt ind i bestyrelsen.

12. Valg af 2 suppleanter

En stillede op til valg.
Asger er suppleant og vil gerne modtage genvalg.

Asger blev valgt som suppleant.

13. Valg af revisor og 1 revisorsuppleant

Bestyrelsen indstiller Jesper Schjzaellerup som revisor.




Jesper accepterer og blev genvalgt.

Der er ingen der gnsker at stille op til revisorsuppleant.

14. Eventuelt

Dem der bruger mange timer i klubben som rutebygger bgr honoreres.
Mikael forteeller at de mest aktive rutebygger far tisammen 4.000kr om aret. (pt. Mikael og
Magnus).

Hassan:

Bestyrelsen bgr diskuterer hvem der skal honoreres, for der er ogsa andre end
rutebyggere der bluger meget tid i klubben.

Vi ma ikke glemme alle dem der bruger meget tid i klubben, uden de far honorar, men
bare er frivillige i klubben.

Annette:
Frivillighed har veeret baerende igennem klubbens historie og det diskuteres fortsat i
bestyrelsen hvem der skal have honorar. Dette gar vi hvert ar i januar.

Det er maske bedre at bruge penge pa at uddanne medlemmer til rutebyggere og
instruktarer og ikke give honorar for det som kan veere frivillig arbejde.

Magnus:

Timelgnnen er ikke god som rutebygger (<

Man kan sagtens blande frivillig arbejde og arbejde der giver honorar.
Det er en god idé at bruge pengene pa at uddanne frivillige.

Hassan:
Stemningen og hyggen i klubben kan ikke kabes, men denne gode stemning er her ogsa
fordi at det er en klub hvor der bliver lagt mange frivillige arbejde.

Mikael:

Der er flere funktioner der aflannes med et symbolsk belgb. Vi forsager at balancere det
og kun aflenne de funktioner der er absolut ngdvendige for klubben, og som igvrigt skaber
mest vaerdi for medlemmerne.

Klubberne omkring os begynder at have flere betalende funktioner - det sker i takt med
medlemstilgang mm. Mikael er meget enig i, at s meget som muligt, og i sa vidt muligt
omfang, skal lgftes frivilligt. Vi er ikke blind for faren ved at honorere nogle funktioner og
ikke andre. Det er en balance der er sveer.

Magnus:
Der kommer ikke mere end ca. 6 personer til arbejdsdage nar der sparges ud om hjeelp til
arbejdsdage.




Saren:

Relationer til foraeldre fra ledere/traenere er godt til at fa foreeldre til at statte op om
arbejdsdage.

Det geelder om at veere aktiv fra praktisk udvalg iht. at fa ledere/traenere til at fa foraeldre til
at statte op om praktiske ggremal.

@dkonomi:

Der spgrges ind til et peenere kagkkenhjgrne. Kakkenhjgrne er med i budgettet for 2023 og
der kommer et bedre kgkkenomrade. Der er opgaver der er mere presserende, sa det er
lidt uvist om det nas i 2023.

Er klubben og visioner som de skal veere?

Mikael forteeller at som bestyrelse er vi ngdt til at arbejde inden for formalsparagraffen i
vedteegterne, men han gnsker bl.a. flere ture pa klipper og starre opbakning til disse ture.
Han ser gerne at forholdet mellem “fitness klatreren og “klippeklatreren” udlignes en
smule. Zldre klubber har deres ophav og oprindelse pa klipperne, da hallerne simpelthen
ikke eksisterede pa det tidspunkt. Det ger deres tilknytning til klipperne starre. Den kultur
de fleste @JKK klatrere har i bagagen er halklatring. Det gar udfordringen med tilslutning
til klippeturene starre.

Men det kan der heldigvis arbejdes med)))




